EMEINDE Datum: 14.04.2026

N ESAU Zahl: 820/2026
Betrifft: Saisonstelle Bauhof
S Sachbearbeiter: AL. Brigitte Bohme
Gnesau 77 Telefon: 04278/271-17
9563 Gnesau Telefax: 04278/826-15
E-Mail: brigitte.boehme@kin.gde.at
Homepage: www.gnesau.at

Saisonkraft im Wirtschaftshof (m/w/d)

Vollzeitanstellung (40 Wochenstunden), ab 15. Mai 2026 fiir 2 Monate

Die Gemeinde Gnesau sucht eine engagierte Saisonkraft fur 2 Monate am Wirtschaftshof. Bist du
handwerklich begabt, arbeitest gerne selbststandig und mochtest mit deinem Einsatz das Ge-

meindeleben von Gnesau aktiv mitgestalten? Dann werde Teil unseres Teams im Wirtschaftshof!

Als Teil unseres Teams im Wirtschaftshof libernimmst du vielseitige Tatigkeiten zur Erhaltung

und Pflege der 6ffentlichen Infrastruktur:

Griunflachenpflege: Betreuung und Instandhaltung von offentlichen Flachen, Spielplatzen

und Grunanlagen, einschlieBlich Rasenmahen, Heckenschnitt und Pflege von Beeten

StraBeninstandhaltung: Reparaturen und Pflege von StraBen, Gehwegen und Nebenanla-

gen, inklusive Schlaglochbeseitigung und sonstiger Instandsetzungsarbeiten

Gebaudemanagement: Kleinere Sanierungs- und Wartungsarbeiten an gemeindeeigenen

Gebauden und Einrichtungen
Mitarbeit im Wirtschaftshof: Diverse manuelle Tatigkeiten im Rahmen des Wirt-
schaftshofbetriebes

Voraussetzungen:

Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung (Lehrabschluss) oder technische
mittlere Schulausbildung,

Abgeschlossene Kurse aus dem handwerklichen Bereich und mehrjahrige Berufserfah-
rung erwunscht

FUhrerschein der Klassen B (zwingend) und F (optional)

Mitgliedschaft bei Feuerwehr oder Rettungsorganisation von Vorteil

Was wir bieten:

Attraktive Verglitung: Eine faire Entlohnung nach dem K-GMG mit einem Bruttomonats-
gehalt von mindestens € 2.768,06

Teamgeist & Zusammenarbeit: Ein kollegiales und unterstutzendes Arbeitsumfeld mit
einem starken Zusammenhalt innerhalb des Teams

Abwechslungsreiche Tatigkeit: Ein vielseitiges Aufgabengebiet mit Arbeit im Freien und
an verschiedenen Einsatzorten innerhalb der Gemeinde

Es wird ausdrucklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfalliger Reisekosten oder
Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht moglich ist.

Hinweis gemaB § 12 Abs. 2 Karntner Landes - Gleichbehandlungsgesetz, i.d.g.F.: Bewerbungen
von Personen des unterreprasentierten Geschlechts fir die gegenstandliche Planstelle sind
besonders erwilinscht, wenn der Anteil dieses Geschlechts im Wirkungsbereich der Dienstbe-
horde fur die ausgeschriebene Verwendung (Einstufung) unter 50 Prozent liegt.

Zugestellt durch Post.at

Bitte wenden!



Personenbezogene Daten werden nur fur jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktu-
ell beworben haben. Anhand der Bewerbungsunterlagen wird gepruft, ob die geforderten Anstel-
lungserfordernisse erfullt werden und ob eine weitere Miteinbeziehung ins Verfahren madglich
ist.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann Ubermitteln Sie lhre Bewerbungsunterlagen an
das Gemeindeamt Gnesau (Mail: brigitte.boehme@ktn.gde.at) oder geben Sie sie personlich bei
der Gemeinde Gnesau, 9563 Gnesau 77 ab.

Bewerbungsfrist: 30. April 2026

Flr Fragen zur Einstufung und Entlohnung stehen Ihnen das Gemeinde-Servicezentrum unter der Telefonnummer
0463 /55 111 350 zur Verflgung.

Der Burgermeister:
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Erich Stampfer
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Ferialarbeiterjob fiir den Gemeindebauhof Gnesau
Zeitraum: Juli/August 2026

Anforderungsprofil:

e Flexibilitat

e Umgang mit Rasenmaher und Motorsense
e 40 Wochenstunden

Zielgruppe:
e Schuler/Studenten — Mindestalter 16 Jahre

Entlohnung: mind. € 884,12 brutto (gem. Karntner
Gemeindemitarbeiterinnengesetz)

Interessierte Bewerber mogen sich bitte
bis 30. April 2026 am Gemeindeamt Gnesau
(AL. Bohme 78 04278-271-17) melden bzw.
die Bewerbungsunterlagen Ubermitteln (Mail: brigitte.boehme@knt.gde.at
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